AV Fundacion Social UTRAHUILCA % Con registro Certificado
‘l fu asdanibvalil ITELSO de la Secretaria de Educacién

I o)
L1037 039 20 AR 00 de Neiva Resolucion No 0090
Somos de Talento, y Excel Humana

SEMESTRE | ( SEIS SEMANAS

[ Ne | ASIGNATURAS
1 Introduccion 0

3 Proyecto de Vida, 1
Responsabilidad Social y TICs
Total Créditos| 2 |
SEMESTRE Il (SEIS SEMANAS
[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS
1

1 Suelos y cultivos |

ENTACION GENERAL

Su objetivo principal es formar integralmente al
estudiante mediante la apropiacion del conocimiento
tedrico practico, para generar destreza y habilidades,
que lo habiliten para apoyar el mejoramiento del manejo
de la planeacioén, organizacién, direccion, control y
produccién de las unidades productivas agricolas bajo
las normas y técnicas de la produccién agricola
ecoldgica.

PERFIL DEL EGRESADO

« Preparar los suelos para los cultivos de acuerdo al

3 Insercion Laboral Al
Total Créditos | 3 |

SEMESTRE Il (SEIS SEMANAS

sistema agricola bajo criterios ecol6gicos. ' I CRE ITOS
« Manejar los cultivos con criterios técnicos y
ecoldgicos de sanidad y nutricion de acuerdo a la 3 Agrobiologia Sistemica 1

Total Créditos | 3 |

SEMESTRE IV (CUATRO SEMANAS
N° ASIGNATURAS CREDITOS

1 Suelos y cultivos Il 1
[

SEMESTRE V (DOCE SEMANAS

oferta ambiental del recurso hidrico.
« Aplicar la agrobiologia sistémica para regular la

presencia de poblaciones asociadas a los cultivos de

acuerdo a los niveles de infestacion.
« Elaborar extractos vegetales para la produccion

agropecuaria ecoldgica con criterios técnicos y de
bioseguridad.

COSTOS EDUCATIVOS

N° ASIGNATURAS CREDITOS
: i : . Fase Productiva 10
+ Asociado habil con beneficio  $ 50.0000 " Total Créditos | 10 |
cooperativo
- : ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS
+ UTRAHUILCA subsidia $ 622.0000 [N ] ASIGNATURAS CREDITOS

el excedente.

1 Deﬁrte i Cultura Formativa 1
- No asociado $ 922.0000 -

REQU|S|TOS DE ADM'S'ON Fotocopia ampliada del documento de

identidad.
» Acta de grado de bachiller original o fotocopia Fotocopia de la ultima factura de servicio de
autenticada. energia.
« Parael caso de bachilleres basicos ( estudiantes Dos(2) fotografias recientes a color.
que tienen aprobado el grado 9°), presentar Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
certificado oficial. cuales se incrementan anualmente.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com
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PERFIL DEL EGRESADO

COSTOS EDUCATIVOS
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de Talento, Solidaridad y E: ia Humana

Su objetivo principal es preparar lideres y lideresas
capaces de dimensionar los diferentes planos de la
solidaridad y ser eficientes auxiliares
administrativos de las diversas modalidades en que
se expresa la economia solidaria, sean éstas
cooperativas, asociaciones y proyectos de
desarrollo mas amplios, de acuerdo a la Ley 454 de
1998y su Circular Basica Juridica 2015.

« Disefar y liderar procesos sociales para la
promocién y organizacion de empresas de
economia solidaria.

« Generar procesos participativos para el
diagnostico, planeacion, control, evaluacion y
seguimiento de empresas de economia solidaria.

« Comprender y aplicar las teorias, métodos y
técnicas de la gestion de empresas desde la
perspectiva de la solidaridad.

« Asociado habil con beneficio  $
cooperativo

« UTRAHUILCA subsidia $
el excedente.

+ No asociado $

REQUISITOS|DE’ADMISION

+ Acta de grado de bachiller original o fotocopia

autenticada.

Para el caso de bachilleres basicos ( estudiantes
que tienen aprobado el grado 9°), presentar

certificado oficial.

Con registro Certificado
de la Secretaria de Educaciéon
de Neiva Resolucion No 3417

Plan de Estudios

SEMESTRE |
[ Ne | ASIGNATURAS CREDITOS
2

Administracion |
2 |
Contabilidad | 2

Matematica Basica

e
il
Total Créditos “

SEMESTRE Il
| N° | ASIGNATURAS CREDITOS
1 2

3 Costos y Presupuestos 2

7/ Inglés

Administracion |1

5 Matematica Financiera 1

7  Metodologia de la Investigacion 1
Total Créditos | 10 |

SEMESTRE I
[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS
1 Seminario Comunicacion 2

Empresarial

Gestion Ambiental

(7] *

5 Formulacién y Evaluacion 1
de Proyectos
| & 2 ]
7/ Electiv 1

a
Total Créditos | 10 |

ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS

[P ASIGNATURAS CREDITOS
1

il Deporte y Cultura Formativa
-h_

Fotocopia ampliada del documento de
identidad.

Fotocopia de la ultima factura de servicio de
energia.

Dos(2) fotografias recientes a color.

Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
cuales se incrementan anualmente.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15/ Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com
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Somos Semiillero de Talento, Solidaridad y Excelencia Humana

PRESENTACION GENERAL

Su objetivo principal es brindar las herramientas necesarias a
los estudiantes para que adquieran la capacidad de liderar,
organizar, dirigir, coordinar o auxiliar y evaluar, de manera
eficiente, actividades, actos o eventos sociales, culturales,
artisticos, deportivos o politicos, exhibiciones, ferias,
congresos o0 convenciones que requieran las diferentes
instituciones o empresas.

PERFIL DEL EGRESADO

.

COSTOS EDUCATIVOS

Desarrollar la habilidad para tomar decisiones asertivas
con respecto a diferentes situaciones que se presentan
diariamente tanto en la vida social como laboral,
haciéndolos mas seguros de si mismos.

Desarrollar destrezas tales como saludos,
presentaciones, uso de precedencias, comentarios
acertados para alcanzar las habilidades de etiqueta y
protocolo necesarias y asi poder maximizar su imagen
profesional y personal.

Descubrirse interior y exteriormente, haciendo uso para

Asociado habil con beneficio $  50.00000
cooperativo

UTRAHUILCA subsidia $ 622.00000
el excedente.

No asociado $ 922.00000

REQUISITOS|DE’ADMISION

Acta de grado de bachiller original o fotocopia
autenticada.

Para el caso de bachilleres basicos ( estudiantes
que tienen aprobado el grado 9°), presentar
certificado oficial.

ITELSO

'EDUCAMOS PARA TRANSFORMAR EL MUNDO"

Con registro Certificado
de la Secretaria de Educacion
Sede Educativa de Neiva
Resolucion No 347

- f Y
Plan de Estudios

SEMESTRE |
[ N | ASIGNATURAS CREDITOS

1 Psicologia Comunitaria 1

]
Inglés 1
Etiqueta Empresarial 2
escri I
Protocolo Organizacional 2
Total Créditos 10
SEMESTRE I
| N° | ASIGNATURAS CREDITOS
1 Sociologia Comunitaria 1
Plan de Emergencia
3y Contingencia o Plan de Riesgo 1
y Seguridad

5  Protocolo y Montaje de Eventos 2

7 Hablar en Publico

1
Total Créditos | 10 |

SEMESTRE Il
[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS
Seminario Protocolo en el
1 Ambiente de Trabajo(Manejo de 1
la Imagen Integral)

3 Comunicacion Empresarial

5  Formulacion y Evaluacién de
Proyectos
e
7 Electiva

2

2
1_
T

Total Créditos
ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS
[ Ne | ASIGNATURAS CREDITOS

1 Deporte y Cultura Formativa 1l
-h_

S Gestion Ambiental 1

Fotocopia ampliada del documento de
identidad.

Fotocopia de la ultima factura de servicio de
energia.

Dos(2) fotografias recientes a color.

Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
cuales se incrementan anualmente.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com
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'EDUCAMOS PARA TRANSFORMAR EL MUNDO"

|
sTécnico)l’aboral en
Emprendimient&?

Seryvicios Solidarlos

Plan de udios
m ASIGNATURAS CREDITO
Administracion |
-__
8 Economia Politica | 2
4 | MatematicaBésica | 1

5 Historia de la Doctrina 1
Cooperativista

6 I
7  Metodologia de la Investigacion 1
Total Créditos| 10 |
lﬂ ASIGNATURAS CREDITO

<

PRESENTACION GENERAL

Su objetivo principal es formar Técnicos Laborales en
Emprendimiento y Servicio Solidario capaces de utilizar el
conocimiento en procesos de sensibilizacion, movilizacion,
gestion administrativa en torno a las comunidades para la
panificacion, gestion y control del desarrollo de su localidad y el

municipio. Con capacidades que les permiten asumir Administracion Il _

compromisos y responsabilidades frente al desarrollo sostenible 3 TrabaIoIComUnitaTo 1
de la regién y a la construccion de una nueva institucionalidad g |

para la administracion del desarrollo sostenible. Legislacion de Empresas de

PERFIL DEL EGRESADO . e ;
6 DesarolloLocaly Regional 1

7 Formulacién y Evaluacién de 1

Evaluar e investigar sobre la elegibilidad para beneficios Proyectos

sociales.

« Implementar talleres de habilidades manuales, programas
de tratamiento de la drogadiccién, de servicios a la juventud
y otros servicios sociales y comunitarios bajo la supervision
de Trabajadores Sociales y consultores de Familia

Total Créditos

SEMESTRE IIl
[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS

Seminario Promocién de la

profesionales en el cuidado de la salud. 1 Economia Solidaria en las 1
« Mantener contacto con otras agencias de servicio social Comunidades
relacionadas con los solicitantes para proporcionar . A i I
informacion y obtener retroalimentacion sobre su progreso 3___Liderazgo Social y Comunitario 1
global.
5 Fundamentos 2)
COSTOS EDUCATIVOS 6 Pddica 2
7 Electiva
Asociadg habil con beneficio $  50.000 R G ]
cooperativo
« UTRAHUILCA subsidia $ 622.000 0 [ N° | ASIGNATURAS | CREDITOS]

el excedente. 1 Deiorte i Cultura Formativa 1
3 1

« No asociado $ 922._ Erances

REQU'S'TOS DE/ADMISION :;c;:\ct)izgg‘ia ampliada del documento de

Acta de grado de bachiller original o fotocopia Fotocopia de la ultima factura de servicio de
autenticada. energia.

Para el caso de bachilleres basicos ( estudiantes Dos(2) fotografias recientes a color.

que tienen aprobado el grado 9°), presentar Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
certificado oficial. cuales se incrementan anualmente.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com
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Somos i de Talento, Solidarit yE ia Humana

PRESENTACION GENERAL

Su objetivo es formar lideres y lideresas en las
areas administrativas y operativas del sector
turistico y hotelero, con técnicas modernas y
especializadas para desempefarse de manera
eficaz y competitiva, contribuyendo de esta manera
al desarrollo educativo, cultural y econdémico de la
region.

PERFIL DEL EGRESADO

« Suministrar informacién sobre destinos e
itinerarios, opciones de transporte, alojamiento

y costos de viaje.
+ Planear y organizar viajes de negocios o

vacaciones, individuales o en grupo.
» Realizar presupuestos de las actividades

turisticas y recreativas.
+ Contabilizar procesos y transacciones

inherentes al objeto social de laempresa.

COSTOS EDUCATIVOS

+ Asociado habil con beneficio $  50.0000
cooperativo

« UTRAHUILCA subsidia $ 1.500.0000
el excedente.

+ No asociado $ 1.800.0000

REQUISITOS|DE/ADMISION

» Acta de grado de bachiller original o fotocopia
autenticada.

» Parael caso de bachilleres basicos ( estudiantes
que tienen aprobado el grado 9°), presentar
certificado oficial.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com

Fotocopia ampliada del documento de

Con registro Certificado
de la Secretaria de Educacion
de Neiva Resolucion No 0090

Plan de Estudlos
SEMESTRE |
lﬂ
i Fundamentos de Turismo
3 Contabilidad | 2
4 | Estadisical 1 |
5 Legislacion Laboral | 1
IR F—
7/ Contabilidad Sistematizada | 1

Total Créditos -_

m ASIGNATURAS CREDITO

Operacion Turistica

& Etiqueta y Protocolo Hotelero 1
5 Gestion de Talento Humano 1
Mercadeo Turistico 1

Total Créditos | 10 |

SEMESTRE IIl
m ASIGNATURAS CREDITO

Hoja de Calculo
3 Introduccion a los Sistemas 1
T R T e A ) [
5 Presentaciones y Multimedia 1
-*—
7/ Inglés

4
Total Créditos | 10 |

ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS
[Nz ASIGNATURAS CREDITOS

1 Deporte y Cultura Formativa
-h_

identidad.

Fotocopia de la ultima factura de servicio de

energia.

Dos(2) fotografias recientes a color.
Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
cuales se incrementan anualmente.
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M T de Neiva Resolucion No 0090
Somos Semiillero de Talento, Solidaridad y Excelencia Humana

'EDUCAMOS PARA TRANSFORMAR EL MUNDO"

’.};

Programa Formacmn

Académica\y Desarrolloq.LIm .

de Competenmas

Comunicativas'en el @
Idlomahngles A e‘<2
4

A=
PRESENTACION GENERAL
B . . Plan de Estudios
Su objeto principal es ofrecer un espacio alternativo y

dinamico en el cual la comunidad disfrute del tiempo
libre de manera productiva para fortalecer habilidades
comunicativas relacionadas con el idioma extranjero
inglés y fomentar el respeto por la pluralidad.

PERFIL DEL EGRESADO

« Interactua con un grado de fluidez y espontaneidad
que hace posible la interaccién con hablantes
nativos.

« Participa activamente en discusiones de contextos

SEMESTRE |

N° ASIGNATURAS CREDITOS
i English A1 4

2]
3 Listenini and Sikini 1

SEMESTRE Il |
III ASIGNATURAS CREDITOS

English A2-B1

que le son familiares, contando y manteniendo su eIy y _
: 3 Listening and Speaking 1
pumadonists. Total Créditos | 6 |
« Escribe textos de forma clara y detallada en un
amplio nimero de temas y areas relacionados a su
interés. SEMESTRE Il
[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS
1 English B1-B2
cademic Reading and Writing i
COSTOS EDUCATIVOS ol =
Total Créditos [ 6 |
+ Asociado habil con beneficio $  50.00000
cooperativo ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS
« UTRAHUILCA subsidia $ 1.500.0000 N Ll L LU — 1
el excedente. 1 Deporte y Cultura Formativa 1
« No asociado $ 1.80

REQU'S'TOS DE ADM'SléN !:oto.copia ampliada del documento de

identidad.
Acta de grado de bachiller original o fotocopia Fotocopia de la ultima factura de servicio de
autenticada. energia.
Para el caso de bachilleres basicos ( estudiantes Dos(2) fotografias recientes a color.
que tienen aprobado el grado 9°), presentar Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
certificado oficial. cuales se incrementan anualmente.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com
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Somos Semillero de Talento, Solidaridad y Excelencia Humana

PRESENTACION GENERAL

Su objetivo principal es preparar formadores en las
competencias necesarias, a partir de una educaciéon
integral en las artes y técnicas que componen el quehacer
escénico, para la interpretacion, produccion y gestion de
obras, proyectos artisticos y culturales en donde desarrolle
su creatividad y canalice sus habilidades y destrezas,
resaltando siempre el sentido humano.

PERFIL DEL EGRESADO

« Desarrolla procesos hacia la construccion y apropiacion
de la didactica de las artes escénicas, permitiendo las

posibilidades del aprendizaje de la danza y el teatro.
« Sera un artista con un alto nivel de desempefio,

competitividad e idoneidad frente al ejercicio de la

docencia.
« Conoce los elementos técnicos dentro del lenguaje

dancistico con un soporte teérico y conceptual, logrando
unidad en la expresion y enfoque hacia la renovacion
constante del lenguaje.

COSTOS EDUCATIVOS

« Asociado habil con beneficio $ 50.0000

cooperativo

« UTRAHUILCA subsidia $ 622.0000
el excedente.

« No asociado $ 922.0000

REQUISITOS|DE/ADMISION

» Acta de grado de bachiller original o fotocopia
autenticada.

» Parael caso de bachilleres basicos ( estudiantes
que tienen aprobado el grado 9°), presentar
certificado oficial.

Sede Educativa / Cra 4 N° 18-54 Neiva / Tel. 8754903 / Cel. 3155006962 / itelsoinstitutotecnico@gmail.com
Sede Administrativa /Calle 24 N° 3-15 / Tel. 8754513 Cel. 3173915808 / yagaros@gmail.com

Con registro Certificado
de la Secretaria de Educacion
de Neiva Resolucién No 347

SEMESTRE |

[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS
il Historia del Arte Colombiano 1

Musica y Movimiento 2

3)

[ 2]
5 Exiresién Coioral | 1
7

Expresion Lecto-escritora 1

Total Créditos | 10 |

m ASIGNATURAS CREDITO

Maquillaje y Peinado
3 Musica y Movimiento 2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

]

1]

1]

1]

1

1

1

1

: 5 Disefio y Vestuario 1
' -*_
1 7/ lluminacion y Sonido 2
- (Total Créditos | 10|
| ]
]
1
]
1
]
]
]
1]
1 ]
L}
L]
]
]
]
L}
1
L}
L}
L}

SEMESTRE llI

[ N° | ASIGNATURAS CREDITO

1 Gestion Arte y Cultura

3 Puesta en Escena

2
4 Inges 1

5 Electiva 1

7/ lluminacién y Sonido 2
Total Créditos | 10 |

ELECTIVAS INSTITUCIONALES OBLIGATORIAS

[ N° | ASIGNATURAS CREDITOS

1l Deporte y Cultura Formativa il
-h_

Fotocopia ampliada del documento de
identidad.
Fotocopia de la ultima factura de servicio de
energia.

Dos(2) fotografias recientes a color.
Pago de derechos de inscripcion por $ 50.000 los
cuales se incrementan anualmente.




